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202.113.12.2011  №286
02.11.2012 № 257
О реализации улучшений
по итогам анализа СМК

В целях реализации улучшений в деятельности университета, сформулированных по итогам анализа СМК руководством,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить план мероприятий по реализации улучшений (приложение).
2. Назначить ответственным за реализацию плана проректора по учебной работе и менеджменту качества Живицкую Е.Н.
3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
Ректор








М.П. Батура
Проректор по учебной работе

и менеджменту качества
Е.Н. Живицкая
Заместитель начальника 

учебно-методического управления

по менеджменту качества
А.В. Кривенков
ПРИЛОЖЕНИЕ 

к приказу ректора

02.11.2012№ 257 № 286
План мероприятий по реализации улучшений
по итогам анализа СМК руководством
	№
	Корректирующие действия
	Срок
	Ответственный за выполнение
	Отметка 
о выпол-нении

	1. 
	Владельцам процессов осуществить их пересмотр на предмет корректировки целевых показателей и распространения их на деятельность структурных подразделений, уточнить сроки мониторинга процессов и его показатели
	27.12.2012
	Проректора
	

	2. 
	Систематизировать процедуру оценки удовлетворенности сотрудников
	01.02.2013
	Живицкая Е.Н.
	

	3. 
	Систематизировать процедуру оценки результативности обучения
	01.02.2013
	Живицкая Е.Н.
	

	4. 
	Провести работу по формированию перечней внутренних и внешних документов, распространяемых на деятельность структурных подразделений
	01.05.2013
	Осипов А.Н.
Живицкая Е.Н.

Радненок М.Л.

Кривенков А.В.
	

	5. 
	Рассмотреть вопрос об организации стимулирования руководителей и уполномоченных по качеству в зависимости от результатов работы СП
	01.01.2013
	Живицкая Е.Н.
	

	6. 
	Ввести планирование деятельности на факультетах с включением кафедральных мероприятий в факультетский план
	01.02.2013
	Живицкая Е.Н.
	

	7. 
	Ввести планирование деятельности в подразделениях НИЧ
	01.02.2013
	Кузнецов А.П.
	

	8. 
	Систематизировать и централизовать работу университета в области маркетинга (в настоящий момент управление эти функциями децентрализовано – выполняется силами ФДПиПО, факультетов и кафедр, ОМК, проректорами). Переработать процедуру ДП 3.3 «Взаимодействие с поставщиками» в процесс с установлением целевых показателей (например, конкурс на специальность и т.п.)
	01.03.2013
	Живицкая Е.Н.
Никульшин Б.В.
	

	9. 
	Автоматизировать информационный обмен в рамках СМК с помощью ПО BusinessStudio
	01.06.2013
	Живицкая Е.Н.
	

	10. 
	Продолжить внедрение модульно-рейтинговой системы для оценки успеваемости студентов
	01.09.2013
	Живицкая Е.Н.
	

	11. 
	Совершенствование программ подготовки специалистов (в т.ч. переход на 4-х летние программы)
	01.09.2013
	Живицкая Е.Н.
	

	12. 
	Усиление практико-ориентированной подготовки специалистов (путем создания совместных лабораторий, филиалов кафедр)
	01.09.2013
	Живицкая Е.Н.
	

	13. 
	Совершенствование механизма анкетирования сотрудников 
	01.02.2013
	Живицкая Е.Н.
	

	14. 
	Переход на планирование процесса СТУ 3.11 «Учебно-методическое обеспечение »по календарным годам
	01.01.2013
	Живицкая Е.Н.
	

	15. 
	Документирование порядка внесения изменений в план разработки и модернизации ЭУМКД
	01.03.2013
	Живицкая Е.Н.
	

	16. 
	Активизация применения ИКТ в процессе взаимодействия студентов заочной формы и преподавателей в межсессионный период
	01.04.2013
	Никульшин Б.В.
	

	17. 
	Обеспечение всех дисциплин заочной формы ЭУМКД, учитывающих специфику заочной формы
	01.09.2013
	Никульшин Б.В.
	

	18. 
	Организация регулярного анкетирования студентов безотрывных форм
	01.06.2013
	Никульшин Б.В.
	

	19. 
	Развитие СДО, разработка системы электронного документооборота «Электронный деканат»
	01.09.2013
	Никульшин Б.В.
	

	20. 
	Использование видеоконференций при организации обучения студентов безотрывных форм
	01.09.2013
	Никульшин Б.В.
	

	21. 
	Разработка ЭУМКД по математике, физике, информатике и русскому языку для слушателей ПО, обучающихся на английском языке
	01.09.2013
	Никульшин Б.В.
	

	22. 
	Разработать методику оценивания удовлетворенности приобретенными слушателями компетенциями у работодателей, направивших своих работников на повышение квалификации и переподготовку
	20.01.2013
	Назаренко В.Г.
	

	23. 
	Провести презентации научно-технических разработок университета для потенциальных потребителей. Произвести уточнение целевых показателей процесса «Научная и инновационная деятельность»
	01.02.2013
	Кузнецов А.П.
	

	24. 
	Разработка новых дополнительных критериев стимулирования защит диссертаций
	01.03.2013
	Осипов А.Н.
Кузнецов А.П.

Живицкая Е.Н.
	

	25. 
	Обеспечение своевременного финансирования, оснащение ОРЗ ПК, приобретение ИПС «Стройдокумент», установка ИПС в ОГМ, ОГЭ, ОРЗ
	01.04.2013
	Власюк А.В.
	

	26. 
	Формирование базы поставщиков в Excel
	01.02.2013
	Милько В.М.
	

	27. 
	Усилить контроль над посещаемостью занятий магистрантами в течение учебного года
	01.12.2012
	Хмыль А.А.
	

	28. 
	Привлечение дополнительных средств для участия в конференциях, повышение информированности магистрантов о проведении конференций, увеличение требований к наличию публикаций для защиты магистерской диссертации
	01.04.2013
	Хмыль А.А.
	

	29. 
	Провести работу по внесению в ОКРБ-2011 новых специальностей практико-ориентированной магистратуры и началу обучения по данным специальностям
	01.06.2013
	Хмыль А.А.
	

	30. 
	Провести анализ по обеспечению рабочими местами магистрантов для проведения научных исследований на кафедрах
	01.12.2012
	Хмыль А.А.
	

	31. 
	Совместно с кафедрами провести работу по обеспечению магистрантов методическими материалами для проведения практических и лабораторных занятий
	01.09.2013
	Хмыль А.А.
	

	32. 
	Открытие нового направления специальности на военном факультете
	01.09.2013
	Осипов А.Н.
	


