Тест «Умение разбираться в людях» 

Каждому из нас приходится оценивать других. Естественно нелегко научиться делать это объективно. Предполагаемый тест, надеемся, поможет Вам выяснить, есть ли у вас умение реально оценить людей или вы нередко грешите по отношению к ним. 
Инструкция: Не слишком задумываясь, выберите один из вариантов ответов, запишите очки и суммируйте их. 

Вопросы и ключи 
1. По-вашему, те, кто всегда придерживается правил хорошего тона:
– вежливы, приятны в общении – 2 очка; 
– строго воспитаны – 4 очка;
– просто скрывают свой истинный характер – 1 очко. 

2. Вы знаете супружескую пару, которая никогда не ссорится. По-вашему:
– они счастливы – 2 очка;
– они равнодушны друг к другу – 1 очко;
– у них нет доверия друг к другу – 4 очка. 

3. Вы впервые видите человека, и он сразу начинает рассказывать вам анекдоты, острить. Вы решите, что он:
– остряк – 1 очко;
– он чувствует себя неуверенно и таким образом пытается выйти из этого неприятного состояния – 2 очка;
– хочет произвести на вас приятное впечатление – 4 очка; 

4. Вы говорите с кем-то на интересную тему, ваш собеседник сопровождает разговор жестикуляцией. Вы считаете, что он:
– волнуется – 4 очка;
– неискренен – 1 очко. 

5. Вы решили лучше узнать кого-либо из своих знакомых. Считаете, что надо:
 – пригласить его в какую-нибудь компанию – 1 очко;
 – понаблюдать его в деле – 2 очка. 

6. Кто-то в ресторане дает большие чаевые. Вы убеждены:
– он хочет произвести впечатление – 4 очка;
– ему нужно расположение официантки – 2 очка;
– это от щедрости души – 1 очко. 

7. Если человек никогда не начинает разговор первым, то вы считаете:
– он скрытничает или не хочет разговаривать – 2 очка;
– он слишком робок – 4 очка;
– он боится быть непонятым – 1 очко. 

8. По вашему мнению, низкий лоб человека означает:
– глуховатость – 1 очко;
– упрямство – 2 очка;
– не можете сказать о человеке что-либо конкретное – 4 очка. 

9. Что вы думаете о человеке, который не смотрит другим в глаза:
– у него комплекс неполноценности – 1 очко;
– он неискренен – 4 очка;
– он не слишком рассеян – 2 очка. 

10. Человек с высоким достатком всегда покупает дешевые вещи. Вы думаете:
– он бережлив – 4 очка;
– он скромен – 2 очка;
– он скряга – 1 очко. 
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Подсчитайте набранные очки. 

35 и более очков. Вам очень легко составить мнение о человеке. Вам достаточно посмотреть на кого-либо, и вы уже знаете, что он за птица. Кроме того, вы можете сразу же сообщить ему свое мнение, так как убеждены, что не ошиблись. Но даже если это и так, поразмышляйте: разумно ли говорить каждому, что вы о нем думаете? Этим вы вряд ли что-то измените, скорее вызовите раздражение. Или вы хотите показать, что вас никто не сможет водить за нос? Но это не самый разумный выход. 

От 26 до 34 очков. Вы умеете объективно оценивать ситуации и окружающих. У вас действительно есть нюх на людей, и для вас не составит сложности угадать характер человека. Из вас вышел бы отличный психолог. Вы не думаете, что ваша оценка человека единственно верная. Это очень хорошее качество для педагогов и руководителей. И если вы поймете, что ошиблись, то не побоитесь признать это. 

От 16 до 25 очков. Вы, как правило, бываете уверены в своем мнении, легко принимаете точку зрения других. Таким образом, ваша наблюдательность притупляется и все это, в конце концов, может привести к тому, что вы вообще не сможете сформулировать свое самостоятельное мнение. Попытайтесь хоть раз по-своему оценить другого человека. 

15 и менее очков. Вы нередко готовы поверить, кому бы то ни было. Вы чрезвычайно доверчивы и судите о людях лишь по внешним признакам. Когда же впоследствии оказывается, что ваша оценка была совершенно ошибочной, вы изумляетесь и расстраиваетесь. Вас ждут ошибки, которые вы совершите по одной и той же причине – из-за неверной оценки людей.
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